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PROFILO PROFESSIONALE SCADENZIA ELEMENTI DELLA RETRIBUZIONE
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8 |RETRIBUZIONE DEL MESE
9 |PERMESSIROL — relativi 4+
10 |TRATTAMENTO MALATTIA al mese 8=
11 |ASSENZE ity 12
12 |INPS (contributo previd. e assist.) | aliquota
imponibilg progressivo
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R ETRIBUZIONE PROGE,

WAL, UNIT, O IMPONIB.

+— ore lavorative del

COMPETENZE TRATTENUTE

hese paghe (compfese le festivita)

imponibile mese

30 +
70 =

100

contributo

1 - matricola INPS azienda
2 - mese presenze

3 - calendario (presenze/assenze

del mese precedente al mese di paga)
4 - ore ferie/ROL residui anno precedente
5 - ore ferie/ROL maturati anno in corso
6 - ore ferie/ROL goduti anno in corso

+ dicembre anno precede

7 - ore ferie/ROL residue (maturato al mese
paghe/goduto al mese calendario)

8 - retribuzione del mese
9 - esempio permessi goduti

nte

10 - esempio trattamento di malattia
11 - esempio assenze mese precedente
(tot. permessi + trattamento malattia)
12 - INPS contributi, previdenza e assistenza
13 - tasse (IRPEF)
14 - tasse (addizionale regionale)
15 - tasse (addizionale comunale)
16 - TFR accantonato negli anni precedenti
17 - TFR quota del mese
18 - TFR quota dell’anno
19 - detrazioni fiscali (abbassano I'IRPEF)

20 - mese paga
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